Zatqcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 09/2025 Dyrektora Publicznego Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
im. Brygady Partyzanckiej ,Grunwald” w Olszance z dnia 12 lutego 2025r.

(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

Dyrektor
Publicznego Zespotu Szkolno Przedszkolnego
im. Brygady Partyzanckiej ,Grunwald” Olszance

49-332- Olszanka
Olszanka 94

Whniosek o przyjecie do Publicznego Przedszkola w Olszance

I. Dane osobowe kandydata i rodzicéw

Imie/imiona i nazwisko kandydata

Data urodzenia kandydata

PESEL kandydata w przypadku braku numer PESEL -
seria i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢

Adres zamieszkania dziecka: kod pocztowy,
miejscowos¢, ulica, numer domu, numer mieszkania

Il. Dane rodzicéw/opiekunéw prawnych:

matka ojciec

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania:
kod pocztowy,
miejscowos¢, ulica,
numer domu, numer
mieszkania

Dane kontaktowe rodzicow

Numer telefonu
komérkowego
Adres poczty
elektroniczny

Il — Deklaruje uczeszczanie dziecka (prosze podkresli¢ wybrang opcje) :

a) nNa..... godzin tj. od godziny ............. do godziny ............. ( przedszkole jest obecnie czynne od 6.45 — 15.30)
lub

b)  na 5 godzin tj. od godziny 8.00 do godziny 13.00
Pouczenie:

Przedszkole realizuje w godzinach od 8.00 do 13.00 bezptatne godziny w ramach podstawy programowej. W pozostatym czasie realizowane sg godziny ptatne zgodnie
z Uchwatg Nrll11/34/2024 Rady Gminy Olszanka z dnia 20 czerwca 2024 r. w sprawie optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Olszanka (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Opolskiego z 2024roku poz. 1711 ogtoszony dnia 26 czerwca 2024 r.).



IV — Informacja o spetnieniu kryteriéw okreslonych w ustawie — Prawo o$wiatowe i zatgcznikach do wniosku potwierdzajgcych ich
spetnianie.

Zgtoszenie
Lp. Kryterium Dokument potwierdzajgcy spetnienie kryterium kryterium
do oceny
Tak *
1 |[Wielodzietnos¢ Oswiadczenie rodzicéw/opiekundw prawnych o wielodzietnosci rodziny
rodziny kandydata kandydata (rodzina wychowuje troje i wiecej dzieci). Oswiadczenie

rodzicéw/opiekundw prawnych sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest
zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci ,, Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

2 | Niepetnosprawnosé Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
kandydata niepetnosprawnos¢ lub orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rbwnowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858,1089,
1165, 1494, 1961).

3 | Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
jednego z rodzicow orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
kandydata 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858,1089, 1165, 1494, 1961).

4 | Niepetnosprawnosé Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
obojga rodzicow orzeczenie rGwnowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia
kandydata 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858,1089, 1165, 1494, 1961).

5 | Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
rodzenstwa kandydata | orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b
niepetnosprawnych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 858,1089, 1165, 1494, 1961).

6 |Samotne wychowanie |Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt
kandydata w rodzinie |zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywania zgdnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem.

7 | Objecie kandydata Dokument potwierdzajgcy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawg z
pieczg zastepcza dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz.U. z
2025r. poz. 49).

Wymienione kryteria majg jednakowa wartos¢. Do wniosku dotgczam dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium
wymienionego w punkcie .................

V - Informacja o spetnianiu kryteriéw okreslonych w uchwale Rady Gminy Olszanka nr XXIV/185/2017 z dnia 8 marca 2017r. w
sprawie okreslenia kryteriéw w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych
w publicznej szkole podstawowej prowadzonych przez Gming Olszanka.

Zgtoszenie

Lp. Kryterium Dokument potwierdzajgcy spetnienie kryterium kryterium

do oceny
Tak *

1 | Dziecko objete obowigzkowym | Oswiadczenie rodzicow/opiekundw prawnych sktada sie pod
rocznym przygotowaniem rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
przedszkolnym — 30 punktéw zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w
nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

2 Rodzenstwo kandydata Oswiadczenie rodzicow/opiekundw prawnych, sktada sie pod
uczeszcza do przedszkola, rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych




szkoty podstawowej na terenie
Gminy Olszanka — 20 punktow

zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w
nim klauzuli nastepujacej tresci: , Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Dziecko rodzicow/opiekundéw
prawnych pracujgcych
zawodowo, prowadzacych
pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarczg, gospodarstwo
rolne lub pobierajgcych nauke
w systemie dziennym, przy
czym kryterium to stosuje sie
réwniez do rodzica samotnie
wychowujgcego dziecko — 10
punktow

Zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu, o$wiadczenie o
prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,
zaswiadczenie z urzedu gminy o posiadaniu gospodarstwa rolnego
lub zaswiadczenie z uczelni potwierdzajgce nauke w systemie
dziennym .

Sktadajgcy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Dziecko rodzicéw/opiekunow
prawnych, ktérego jedno z
rodzicéw/opiekundw prawnych
pracuje zawodowo, prowadzi
pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarczg, gospodarstwo
rolne lub pobiera nauke w
systemie dziennym —5
punktow.

Zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu, o$wiadczenie o
prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,
zaswiadczenie z urzedu gminy o posiadaniu gospodarstwa rolnego
lub zaswiadczenie z uczelni potwierdzajgce nauke w systemie
dziennym.

Sktadajgcy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Dziecko, ktére w poprzednim
roku brato udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym i
nie dostato sie do przedszkola —
5 punktéw

Oswiadczenie rodzicow /opiekundéw prawnych, sktada sie pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w
nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Do wniosku dotgczam oswiadczenia, zaswiadczenia o spetnianiu kryterium wymienionego w punkcie

VI. Wnioskuje / nie wnioskuje o organizacje nauki religii (prosze o podkreslenie wybranej opcji).

VI Inne istotne informacje o stanie zdrowia dziecka, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka:

VIl. ZOBOWIAZUIE SIE, DO:

1. Przestrzegania postanowien Statutu Publicznego Zespotu Szkolno — Przedszkolnego im. Brygady Partyzanckiej
,Grunwald” w Olszance oraz innych dokumentow obowigzujgcych w PZSP w Olszance.

2. Podawania do wiadomosci przedszkola jakichkolwiek zmian w podanych wyzej informacjach.

3. Regularnego uiszczania optat za przedszkole.

4. Odbierania dziecka z przedszkola osobiscie lub przez osobe upowazniong na pismie.

5. Przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka.

6. Uczestniczenia w zebraniach rodzicéw.

VIll. Oéwiadczenie rodzicéw/opiekunéw prawnych:
Oswiadczam, iz wszystkie zawarte we wniosku oswiadczenia sg zgodne z prawda. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Podpis czytelny:
matki/opiekuna prawnego -

Oswiadczam, ze we wszystkich dokumentach zwigzanych z uczeszczaniem dziecka do przedszkola, podpis jednego z rodzicéw jest
wigzacy.

Podpis czytelny:
matki/opiekuna prawnego- ........ccccceueveeeveveiviee e



OBOWIAZEK INFORMACYJNY
DOTYCZACY DANYCH OSOBOWYCH
Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dalej RODO informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jaki i danych osobowych Pani/Pana dziecka w ramach procesu rekrutacji jest
Publiczny Zespdt Szkolno — Przedszkolny im. Brygady Partyzanckiej ,,Grunwald” w Olszance, Olszanka 94, 49-332 Olszanka.
2. W podmiocie wyznaczono Inspektora ds. ochrony danych osobowych, z ktéorym mozna sie kontaktowac za pomocg poczty

elektronicznej e-mail: rodo@lege.olawa.pl. Z inspektorem danych osobowych mozna kontaktowac sie we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

3. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekundw prawnych kandydatéw bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktéorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, ktdry okresla
tres¢ wniosku o przyjecie do przedszkola/szkoty oraz wykaz zatgczanych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriow
rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, 4 i 14, ktéry okresla sposéb organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160
ustawy Prawo oSwiatowe, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania
rekrutacyjnego.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajacy i
obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie
zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego/obowigzku szkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do
uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

5. Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegélnosci informacje o fakcie
zakwalifikowania i przyjecia kandydata mogg zosta¢ wykorzystane przez przedszkole/szkote, w celu usprawnienia procesu rekrutacji
i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

6. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

7. Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktdrego wynika, ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego/obowigzku szkolnego w
danym publicznym przedszkolu/szkole, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu/szkole, przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora
przedszkola/szkoty, zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym
wyrokiem.

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata),
zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie
rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

9. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawg
prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na
podstawie art. 20 RODO.

10. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace
przyjecia do przedszkola/szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.

11. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdzg, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), z tym ze
prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu
procesu rekrutacji, dla ktorego Sciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa o$wiatowego;

12. Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym udziat w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/szkoty oraz umozliwiajgcym korzystanie z uprawnien
wynikajgcych z kryteriow rekrutacji, co wynika w szczegdlnosci z przepiséw wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych
zawartych we wniosku jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do przedszkola/szkoty, natomiast podanie danych (w
tym dotgczenie stosownych dokumentéw) potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych kryteriow obowigzujgcych w rekrutacji jest
konieczne, aby mac korzystaé z tych kryteriow.



